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ESPERIENZA
PROFESSIONALE )

2014—alla data attuale .
E esperta in materia societaria, bilancistica e fiscale. Ha redatto perizie di parte e perizie ex art 2342
del codice civile.

E componente di team professionali per 'adozione o il refresh di Modelli Organizzativi ex D.Lgs
231/2001.

Collabora con “Rivista 231” e con la redazione di “Eutekne” per la redazione di articoli in materia di
responsabilita amministrativa delle societa e degli enti.

Partecipa a team di lavoro per la realizzazione ed implementazione di Modelli organizzativi ex
D.Lgs.231/2001.

Assistente docente al seminario “Risk management nelle PMI e rapporti con la 231” del Dipartimento
di Management dellUniversita di Torino dal 2013.

Cultore della materia di Diritto commerciale presso il Dipartimento di Management dell’'Universita di
Torino

Partecipa attivamente a numerose iniziative formative interprofessionali e gruppi di studio, nonché
quale docente ai corsi della Scuola di Alta Formazione Piero Piccatti sulla "Responsabilita da reato ex
D.Lgs 231/2001".

E’ componente del Gruppo di Studio D.Lgs 231/2001 dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli
Esperti contabili di Torino. Ha collaborato alla redazione del Libro “Modello Organizzativo D.Lgs 231
e Organismo di Vigilanza— Guida Operativa”, redatto a cura del Gruppo di studio 231 — ODCEC Torino
edito daEutekne.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE u

20002005  Diploma linguistico
Istituto Internazionale Europeo “Altiero Spinelli” di Torino

2005-2009  Laurea triennale in Economia Aziendale
Universita degli Studi di Torino

Discussione della tesi “Tecniche di Benchmarking per il miglioramento delle performance aziendali: il
caso SMAT S.p.A” — votazione 88/110

2009-2011  Laurea Magistrale in Professioni contabili
Universita degli Studi di Torino

Discussione della tesi “La fusione inversa a debito: il caso SAP S.p.A” — votazione 104/110

22/01/2014—alla data attuale ~ Dottore Commercialista
Iscritta all'Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Torino (sez. A n. 3791).

04/04/2014—alla data attuale ~ Revisore Legale dei Conti

Iscritta di diritto nel Registro dei Revisori Contabili istituito presso il Ministero della Giustizia
(pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n.27 del 04/04/2014)
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Lingue straniere

inglese
francese

Competenze comunicative

Curriculum vitae Parena Benedetta
||
italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B1 B1 B1 B1 B1
B1 B1 B1 B1 B1

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue - Scheda per l'autovalutazione

Capacita nella gestione e organizzazione del lavoro di gruppo e nella percezione delle
esigenze individuali; disponibilita all'ascolto e al confronto; buone competenze comunicative-
relazionali e attitudine al contatto con la clientela, acquisita grazie allesperienza maturata
negli anni di esercizio della professione.

Competenze organizzative e gestionali Grazie all'esperienza maturata negli anni, ho acquisito buone capacita: (i) di lavorare in team,

Competenze professionali

Competenze digitali

Altre competenze
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(ii) di gestione del tempo, (iii) di pianificazione e di gestione del lavoro, (iv) di lavorare sotto
stress, (v) di rispettare le scadenze, (vi) fronteggiare e risolvere i problemi e gli eventuali
imprevisti

Incarichi attualmente ricoperti:

= membro dell'Organismo di Vigilanza “Fondazione Compagnia di San Paolo” (dal 2019)

= membro dell’Organismo di Vigilanza “Fondazione per la Scuola” (dal 2020)

= membro dellOrganismo di Vigilanza “Fondazione 1563” (dal 2020)

= Organismo di Vigilanza monocratico della Fondazione Teatro Stabile di Torino (dal
31.05.2024)

= Segretario dell'Organismo di Vigilanza della societa Smartcom srl (dal 04.02.2022)

= Segretario dell’Organismo di Vigilanza della societa Competence industry manufacturing 4.0
s.c.ar.l. (dal 27.01.2022)

= Revisore Unico societa Olivelab s.r.l. (dal 15.03.2024)

= Consigliere delegato della societa Vernero & Partners Tax-Legal STP srl (dal 03.07.2017)

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione - Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione ) Sicurezza )
. I Contenuti problemi
informazioni

Utente autonomo Utente autonomo Utente base  Utente autonomo Utente autonomo

Competenze digitali - Scheda per I'autovalutazione

ARTICOLI E PUBBLICAZIONI
Rivista 231:

= Sinergie e connessioni tra i fattori esg e il d.Igs 231/2001 (in corso di pubblicazione)

= Collaborazione tra le funzioni di internal audit, risk e compliance manager e OdV; evoluzione delle
attivita in risposta ai fattori ESG (2-2024)

= Environmental Social Governance (ESG): impatto sui Modelli 231 (4-2021)

= Alcune note peculiari circa la disciplina del’OdV nelle Banche (1-2021)

= Reati tributari: assessment del Modello 231 e Test OdV(4-2020)

= | Modelli Organizzativi nel contesto del risk management (1-2019)

= il sistema dei controlli e il principio di affidamento nellimpresa moderna (4-2014)

= D.Lgs 231 e rating di legalita (1-2014).

Libri:

= Societa e contratti, Bilancio e Revisione (in corso di pubblicazione) redazione del capitolo
“Transizione verso la sostenibilita: una guida redatta dal Consiglio Nazionale dei dottori
commercialisti ed esperti contabili (CNDCEC)” edito da Eutekne

= Codice della crisi di impresa e dell'insolvenza commentario sistematico redazione del capitolo
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“Risk approach e compliance program quali paradigmi aziendalistici nella costruzione degli
assetti organizzativi’ edito da Zanichelli (in corso di pubblicazione)

= Societa e Contratti, Bilancio e Revisione, redazione del capitolo “La sostenibilita ed i fattori esg:
una nuova frontiera per la professione” edito da Eutekne (7-8/2022)

= Societa e Contratti, Bilancio e Revisione, redazione del capitolo “i rapporti tra il Collegio
Sindacale e OdV nelle nuove norme di comportamento” edito da Eutekne (7-8/2021)

= Societa e Contratti, Bilancio e Revisione, redazione del capitolo “Il regolamento OdV: best
practice e questioni aperte” edito da Eutekne (04/2021)

= AAVV. Quaderno n. 153 — | nuovi reati tributari, redazione del capitolo “controlli del’Organismo
di Vigilanza”, edito da Eutekne (2020)

= AAVV., Impresa e rischio — Profili giuridici del risk management, redazione del capitolo “Risk
management e Modelli Organizzativi”, edito da Giappichelli (2019)

= Modello Organizzativo D.Lgs 231 e Organismo di Vigilanza — Seconda Edizione, prefazione
del Prof. Paolo Montalenti, redatto a cura del dott. Paolo Vernero, dott. Massimo Boidi e dott.
Roberto Frascinelli, edito da Eutekne (edizione del 16 ottobre 2019)

= collaborato all'edizione del 7 ottobre 2013, “Modello Organizzativo D.Lgs 231 e Organismo di
Vigilanza — Guida Operativa”, redatto a cura del Gruppo di studio 231 — ODCEC Torino,
prefazione del Prof. Avv. Paolo Montalenti, edito da Eutekne.

= AAVV.Risk management: perspectives and open issues. A multi-disciplinary approach”,
McGraw- Hill Education, 2016; redazione dell'articolo “La centralita dei flussi informativi
nell'approccio al risk management e alla criminal corporate responsability - applicazione
pratica all'attivita del’'organismo di vigilanza”.

EUTEKNE.INFO:

= Quotidiano del commercialista (Eutekne) del 06.03.2023: “Impegno di compliance
complesso per le societa di gestione del risparmio”

= Quotidiano del commercialista (Eutekne) del 18.02.2023: “Passi avanti sulla definizione
delle attivita ecosostenibili a livello europeo”

= Quotidiano del commercialista (Eutekne) del 04.02.2023: “Definita una guida pratica per i
modelli 231 nelle piccole e medie imprese”

= Quotidiano del commercialista (Eutekne) del 25.05.2022: “La rendicontazione di
sostenibilita andra inserita nella Relazione sulla gestione”

= Quotidiano del commercialista (Eutekne) del 17.05.2022: “Processo di transizione
energetica a rischio con la guerra in Ucraina”

= Quotidiano del commercialista (Eutekne) del 04.03.2022: “Sistema bancario elemento
propulsore del fenomeno ESG”

= Quotidiano del commercialista (Eutekne) del 14.02.2022: “Fattori ambientali, sociali e di
governance legati alla responsabilita 231”

= Quotidiano del commercialista (Eutekne) del 08.02.2022: “Emergenza da Covid-19 con
impatto sulla responsabilita sociale d’'impresa”

= Quotidiano del commercialista (Eutekne) del 29.01.2022: “Indici di sostenibilita utilizzabili
come benchmark per misurare le performance”

= Quotidiano del commercialista (Eutekne) del 17.01.2022: “Sostenibilita legata a fattori
ambientali, sociali e di governance”

= Quotidiano del commercialista (Eutekne) del 20.12.2021: “Il principio di sostenibilita gioca un
ruolo strategico”

= Quotidiano del commercialista (Eutekne) del 11.12.2021: “Informativa di bilancio sui temi
tipici del risk approach per comunicare la CRS”

= Quotidiano del commercialista (Eutekne) del 03.12.2021: “Rendicontazione di sostenibilita con
approccio semplificato per le PMI”

= Quotidiano del commercialista (Eutekne) del 09.06.2020: "L'OdV non & autonomo titolare del
trattamento dei dati ai fini della privacy"

= Quotidiano del commercialista (Eutekne) del 22.04.2020: "L'emergenza da coronavirus testa
gli adeguati assetti organizzativi"

= Quotidiano del commercialista (Eutekne) del 25.09.2019: "I verbali del'OdV devono essere
idonei a dimostrare la rispondenza al modello"

= Quotidiano del Commercialista (Eutekne) del 30.03.2016: “Amministratore senza deleghe
come membro dellOdV”.

= Quotidiano del Commercialista (Eutekne) del 21.10.2015: “ Il «risk management» da valore
allorganizzazione aziendale”.

= Quotidiano del Commercialista (Eutekne) del 28.05.2015: “Necessario il refresh dei Modelli
Organizativi”.

= Quotidiano del Commercialista (Eutekne) del 22.04.2015: “ Obbligo di modello 231 per le
societa controllate o partecipate dallaP.A.”.

= Quotidiano del Commercialista (Eutekne) del 27.02.2015: “Funzioni di OdV non precluse al
singolo sindaco”.

= Quotidiano del Commercialista (Eutekne) del 20.12.2014: “Rating di legalita piu «alto» con il
modello organizzativo 231”.

= Quotidiano del Commercialista (Eutekne) del 30.10.2014: “Responsabilita penale
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dell’Organismo di Vigilanza da valutare caso per caso”.

= Quotidiano del Commercialista (Eutekne) del 18.09.2014: “Nella «231», sui flussi informativi
ampio spazio all'autonomia privata dell’ente”.

= Quotidiano del Commercialista (Eutekne) del 22.08.2014: “Organismo di Vigilanza parte
integrante del Modello Organizzativo”.

= Quotidiano del Commercialista (Eutekne) del 22.07.2014: “Il sistema dei controlli come
strumento di «correzione permanente»”.

PRESS MAGAZINE (Professione Economica e Sistema Sociale - Testata Ufficiale del Consiglio
Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili):

= “Risk management, la centralita dei flussi informativi” (Press n. 93 — nov. 2016)
“Organismo di Vigilanza e flussi informativi” (Press n. 94 — gen. 2017)

(oy)

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base allart. 13 del
D.Lgs. 196/2003 e all'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo altrattamento dei dati personali.

Si dichiara la veridicita ed esattezza di tutti i dati dichiarati ai sensi degli artt. 46, 47, 75 e 76 del D.P.R.
445/2000



